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GENERAL

08 OPERARIO 1,750,905.00 1 6 1 6 1 5 1 12 4 1 1 738 8 785
07 SUPERVISOR 1,800,000.00 1 11 12
02 CONDUCTOR I 1,750,905.00 0
03 CONDUCTOR II 1,800,000.00 0
04 CONDUCTOR III 2,193,335.00 3 1 4
05 SASTRE I 2,313,839.00 0
19 SASTRE II 2,874,012.00 1 1
06 TÉCNICO 1,994,663.00 2 1 1 4
01 TÉCNICO 2,084,779.00 1 2 1 4
09 TÉCNICO 2,134,306.00 1 3 4
10 TÉCNICO 2,224,422.00 1 1 4 6
19 TÉCNICO 2,292,004.00 2 2 1 5
11 TÉCNICO 2,423,447.00 1 2 1 1 5
12 TÉCNICO 2,606,012.00 3 1 4
14 TÉCNICO 3,126,801.00 1 2 2 1 1 1 1 2 1 1 1 2 2 2 20
13 PROFESIONAL 3,913,516.00 3 1 4 2 1 1 3 15
15 PROFESIONAL 4,386,813.00 1 1 2 3 1 2 1 1 3 1 1 17
16 PROFESIONAL 4,719,700.00 1 2 1 2 1 1 2 1 1 2 1 2 17
17 ESPECIALISTA 5,045,211.00 1 1 1 1 4 1 1 10
18 ESPECIALISTA 6,112,011.00 1 2 3 5 1 4 2 2 2 2 24
20 MAESTRIA 7,247,110.00 1 2 3
21 DOCTORADO 8,317,110.00 0

4 1 2 5 7 23 6 4 4 28 2 2 9 3 18 8 15 11 4 4 766 2 12 940

MEDIANTE RESOLUCIÓN 0003 DEL 9 DE ENERO DE 2026 SE ESTABLECEN LOS SALARIOS DEL PERSONAL SUPERNUMERARIO VIGENCIA 2026 DEL FONDO ROTATORIO DE LA POLICÍA.
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GENERAL

1-2-20 DIR GENERAL ENT DESCENTR 12,941,445.00 1 1
1-2-1-19 SUBD GEN ENT DESCENTR 11,768,725.00 1 1 1 1 1 5

1-4-12 JEFE OF SECTOR DEFENSA 8,408,459.00 0
2-1-24 JEFE OF ASESOR SECT DEFENSA 8,408,459.00 1 1
3-1-20 PROFESIONAL DEFENSA 7,413,445.00 1 1 1 1 4
3-1-11 PROFESIONAL DEFENSA 4,276,330.00 0
3-1-10 PROFESIONAL DEFENSA 4,073,782.00 1 1 1 1 4

3-1-9 PROFESIONAL DEFENSA 3,881,622.00 1 1 2
3-1-8 PROFESIONAL DEFENSA 3,751,007.00 1 1 1 3
3-1-6 PROFESIONAL DEFENSA 3,367,598.00 2 1 1 1 5
3-1-5 PROFESIONAL DEFENSA 3,222,201.00 1 1 1 1 4
3-1-3 PROFESIONAL DEFENSA 2,915,041.00 1 1

5-1-26 TEC APOYO DE SEG Y DEFENSA 2,748,973.00 1 1
5-1-25 TEC APOYO DE SEG Y DEFENSA 2,607,573.00 1 1 2
5-1-24 TEC APOYO DE SEG Y DEFENSA 2,491,836.00 1 1 1 1 2 1 7
5-1-23 TEC APOYO DE SEG Y DEFENSA 2,264,237.00 0
5-1-22 TEC APOYO DE SEG Y DEFENSA 2,208,264.00 1 1 1 3
5-1-20 TEC APOYO DE SEG Y DEFENSA 2,072,338.00 1 2 1 4
5-1-16 TEC APOYO DE SEG Y DEFENSA 1,750,905.00 1 1 2
6-1-35 AUX APOYO DE SEG Y DEFENSA 3,049,860.00 0
6-1-34 AUX APOYO DE SEG Y DEFENSA 2,874,013.00 1 1
6-1-27 AUX APOYO DE SEG Y DEFENSA 2,313,840.00 1 1 2
6-1-26 AUX APOYO DE SEG Y DEFENSA 2,264,237.00 1 1
6-1-25 AUX APOYO DE SEG Y DEFENSA 2,193,336.00 0
6-1-23 AUX APOYO DE SEG Y DEFENSA 2,042,712.00 1 1 2
6-1-21 AUX APOYO DE SEG Y DEFENSA 1,892,480.00 1 1 3 5
6-1-18 AUX APOYO DE SEG Y DEFENSA 1,750,905.00 1 2 2 1 1 1 2 1 3 1 15
6-1-17 AUX APOYO DE SEG Y DEFENSA 1,750,905.00 1 1 1 2 1 6
6-1-15 AUX APOYO DE SEG Y DEFENSA 1,750,905.00 1 1 1 2 1 5 2 5 6 2 26
6-1-13 AUX APOYO DE SEG Y DEFENSA 1,750,905.00 1 1 5 1 8

1 2 1 5 1 5 1 1 4 10 4 4 6 4 11 5 17 1 2 18 3 9 115

MEDIANTE DECRETO 0312 DE 25 DE MARZO DE 2026 DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCIÓN PÚBLICA SE FIJAN LAS ESCALAS DE ASIGNACIÓN BÁSICA DE LOS EMPLEOS PÚBLICOS DE EMPLEADOS CIVILES NO UNIFORMADOS  DE LA POLICÍA NACIONAL.    
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CR CORONEL - 0
TC TENIENTE CORONEL - 0
MY MAYOR - 1 1
CT CAPITÁN - 0
TE TENIENTE - 1 1
ST SUBTENIENTE - 0
CM COMISARIO - 0
SC SUBCOMISARIO - 0
IJ INTENDENTE JEFE - 0
IT INTENDENTE - 1 1
SI SUBINTENDENTE - 1 1 2
PT PATRULLERO - 2 2

4 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 7

  

El personal uniformado en comisión en la Administración del Fondo Rotatorio de la Policía no recibe remuneración por concepto salarial.
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